A16 zu ASNEU: Kinder- & Jugendhilfe

Antragsteller*innen llka Lambke-Muszelewski (KV Lubeck)

Text

Von Zeile 16 bis 18:

Kinderbetreuung. Die Stadt Lubeck muss mit gutem Beispiel vorangehen, z.B. durch

Ubernahmegarantien, duale Ausbildung zur Erzieher*in/sozialpadagogische Assistentin

mit fairer Bezahlung, Verzicht auf befristete Arbeitsvertrage-ederStipendien,... Wir achten

darauf, dass Stellen fur AuszubildendeFachkrafte angemessen bewertet werden.

Begrindung

Gerade im sozialen Bereich ist die Bezahlung niedrig. Libeck nutzt zusatzlich den
Trick auf Erzieherstellen zu begrenzen anstatt Sozialpadagogen zu bezahlen. Das ist
Fakt in der Leitung der Gemeinschaftsunterkinfte flr Geflichtete. Hausleitungen
oder Teamleitungen sind Uberall woanders mit Sozialarbeiter/Sozialpddagogenstellen
besetzt. In Libeck hat die Stadt aber nur Erzieherstellen und eine
dementsprechende Bezahlung eingestellt. Das ist ein zuséatzlicher Spartrick .
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